ISTITUTO COMPRENSIVO NORD 1 BRESCIA
Codice fiscale : 98156990172

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2011/2012
SINTESI PROGETTO / ATTIVITA’
Sezione 1 — Descrittiva
1.1 — Denominazione progetto

Indicare codice e denominazione del progetto

L’ALTRO E’ DIVERSO DA ME — PLESSO CASAZZA

1.2 — Responsabile del progetto e gruppo di progetto

Indicare il responsabile del progetto

Referente di plesso : Renzi Agnese Marina

Indicare i nominativi del gruppo di progetto

Ardemagni — L’Episcopo- Renzi

1.3 — Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e
le metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: Operare in collaborazione con realta del quartiere per favorire la comprensione del valore positivo
delle diversita personali
Obiettvi:

- Superare stereotipi e pregiudizi

- Predisporsi all’accoglienza dell’altro

- Operare con persone con disabilita

Destinatari: Alunne/i delle classi quarta A/ quarta B e quinta A della scuola primaria Casazza

Metodologie: A partire dalla narrazione di racconti di Leo Lionni, gli alunni opereranno in laboratori
artistici, sui cinque sensi, con 'uso di diversi materiali .

Il lavoro verra svolto in gruppi con la presenza di ospiti della Comunita Hebron, con il supporto di operatori
della Comunita ed esterni.

Contenuti:

L’amicizia

La condivisione

La scoperta della propria identita
L'accoglienza dell’altro

Il superamento del pregiudizio
La collaborazione

— Durata

Descrivere I’arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le
attivitd da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Durata del progetto: Anno scolastico 2011/2012

Articolazione del progetto:
- Progettazione dei docenti ( Novembre 2011)
- Laboratorio: 10 incontri della durata di due ore ciascuno ( 4 incontri per le classi quarte e 2 per la
classe quinta nel periodo Febbraio — Aprile 2012)
- Momento conclusivo del progetto: presentazione percorso e prodotti in occasione della festa della
scuola- Giugno 2012

1.4 — Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede
di utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni
per anno finanziario.

Docenti delle classi quarte e quinta del plesso
Operatrici per I'integrazione alunni D.A.




Collaboratori scolastici del plesso
Personale di segreteria
Collaboratori esterni: operatori della Comunita Hebron / operatori per accompagnamento degli ospiti

1.5 Beni e servizi

Indicare le risorse logistico- organizzative e la copertura finanziaria che si prevedono per la
realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno finanziario

Copertura finanziaria
Spazi : la scuola
Costi previsti : || progetto non e a carico della scuola

1.6 Visibilita del progetto

Indicare le modalita di monitoraggio, pubblicizzazione e valutazione del progetto

Monitoraggio :
In ingresso
v' scheda progetto
In uscita
v"scheda di verifica del progetto

Modalita di pubblicizzazione :
v'Informazione ai genitori nelle assemblee di classe
v’ Sito dell'lstituto

Modalita di valutazione del successo del progetto
v Verifica del Consiglio di interclasse
v Verifica del Collegio Docenti

Brescia, Novembre 2011 IL RESPONSABILE DEL PROGETTO

Agnese Marina Renzi




